
Waarom dit netwerk?

Onderdeel van SynQuest was een netwerk van ROM-
projectleiders betrokken bij selectie en implementatie 
van de juiste vragenlijsten vanuit:
- het perspectief van de behandeling (n=1);
- het perspectief van de informatiebehoefte op 

geaggregeerd niveau (n=100). 

Lerend Netwerk
Meten en evalueren

Hoe kun je evalueren met uitkomstinformatie 
zo implementeren dat je bruikbare informatie hebt voor 
kwaliteitsverbetering zowel in de behandelkamer als op 
organisatieniveau? 

Sinds 2008 SynQuest: 10 ggz-instellingen werken samen om   
zorg inzichtelijk te maken, te evalueren en te verbeteren mbv 
vragenlijsten. 

De wens van bestuursleden van 
de instellingen én de 
functionarissen zelf is om dit 
netwerk voort te zetten.

Sinds juni 2024 bestaat 
SynQuest niet meer.

Lerend 
Netwerk

Akwa GGZ is gevraagd om dit 
netwerk te ondersteunen vanuit 
GGZ Netwerken programma.



Functionaris ggz-instelling Samen sterker

• 4 á 5 bijeenkomsten per jaar van 2 uur 
gedurende 2 jaar (afgewisseld online en 
fysiek)

• Community of practice: uitwisselen kennis 
en ervaringen om van elkaar te leren

• Op toerbeurt voorbereiden bijeenkomst 
samen met Akwa

• Vacatievergoeding Leren van 10 
betrokken instellingen bij de start, 
uitbreiding is mogelijk onder 
voorwaarden

• Netwerkcoördinatie
• Plannen, organiseren en 

voorbereiden van bijeenkomsten
• Agenda en verslag
• Locatie en catering
• Verbinding leggen met andere 

relevante projecten en/of lerende 
netwerken

• Analytische ondersteuning vanuit GGZ 
Dataportaal en/of data-analist

• Communicatie

Meer weten? Kijk op www.ggznetwerken.nl of mail r.hanning@akwaggz.nl

Wie doet wat?

Naast de reguliere bijeenkomsten kan het 
netwerk 1 of 2 projecten uitvoeren op een 
specifiek thema waarbij de deelnemende 
organisaties de keuze hebben om hier wel of 
niet aan mee te doen. 

Bestuurlijk draagvlak is vereist.

Aparte projecten

Bijv. afronden van behandeling, gebruik in de 
praktijk van herstelschalen, faciliteren van 
onderzoek of leren van data op het gebied van 
op- en afschalen behandelingen. Waar relevant 
mbv GGZ Dataportaal.
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Hoe kunnen we evalueren en het gebruik van 
uitkomstinformatie in de praktijk structureel 
inbedden? Ten behoeve van N=1 én N=100.

Looptijd is 2 jaar. 
Daarna volgt evaluatie 
en besluit over vervolg.

Akwa GGZ

http://www.ggznetwerken.nl/
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