Wat vind jij van de verlenging van een @ Voorkomen
zorgmachtiging? verplichte zorg

Een zorgmachtiging is een beslissing van de rechter waarin staat welke vormen van verplichte zorg
toegestaan zijn. Het lerend netwerk Voorkomen verplichte zorg geeft in het kader van het verminderen
van verplichte zorg in deze bijdrage meer inzicht in het verloop van een zorgmachtiging. Het netwerk
deelt ook haar ervaringen over hoe zij omgaan met het verlengen van zorgmachtigingen om verplichte
zorg te voorkomen.

Hoe zijn de 15.655 afgegeven zorgmachtigingen in 2023 tot stand gekomen?

Was het een initiéle zorgmachtiging of ging er een crisismaatregel of initi€le zorgmachtiging aan vooraf?
Deze cijfers zijn voor 2023 openbaar inzichtelijk op landelijk niveau via de ketenmonitor Wvggz. In het
lerend netwerk hebben leden ervaren dat het inzicht in deze cijfers op organisatieniveau bij kan dragen
aan het verminderen van verplichte zorg.

De meeste machtigingen in 2023 zijn een verlenging en weinig zijn
zelfbindingsverklaringen

/\ran de 15.655 afgegeven zorgmachtigingen in 2023 was 59% een verlenging van een zorgmachtiging \

Zorgmachtiging, initieel (17%) 2.680
Zorgmachtiging, zelfverbindingsverklaring (0%) 36
Zorgmachtiging aansluitend op voortgezette crisismaatregel (21%) 3.348
Zorgmachtiging aansluitend op zorgmachtiging (59%)
Wijziging zorgmachtiging (3%) amn
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Bij 59% van de verleende zorgmachtigingen gaat het om een verlenging: in 2023 ging dit om totaal 9.214
zorgmachtigingen waar al één of meerdere zorgmachtigingen aan vooraf waren gegaan.



https://ggznetwerken.nl/voorkomen-verplichte-zorg/
https://ggznetwerken.nl/voorkomen-verplichte-zorg/
https://www.dwangindezorg.nl/wvggz/ketenmonitor-wvggz

Inzichten uit het netwerk

De leden van dit lerend netwerk hebben de verlenging van de zorgmachtiging veelvuldig besproken en
uitgediept. Hun standpunt: “Een zorgmachtiging waarbij geen verplichte zorg is toegepast, wordt
niet verlengd tenzij.....” Hoe passen zij dit standpunt toe in hun proces?

Verleng een zorgmachtiging niet automatisch

Eén van de deelnemende instellingen heeft ervaren dat het structureel en tijdig evalueren van
zorgmachtigingen met de patiént, naasten en betrokken hulpverleners effect heeft: het aantal
verlengingen daalde aanzienlijk, zonder dat dit leidde tot een toename van nieuwe crisismaatregelen.
Hun werkwijze: vlak voor afloop van een zorgmachtiging heeft de instelling standaard een evaluatie
ingevoerd waarin zorginhoud, effectiviteit en alternatieven centraal staan. Er wordt niet meer
automatisch verlengd, maar er is een bewuste heroverweging samen met patiént, naasten en
behandelteam.

Moreel beraad

Een andere organisatie houdt, voorafgaand aan het besluit om een zorgmachtiging te verlengen een
moreel beraad. Dit leidt tot een meer weloverwogen keuze en ook tot een bredere betrokkenheid
binnen de organisatie om verplichte zorg zoveel mogelijk te voorkomen.

Vraag naar de toepassing

Het expliciet vragen naar of er verplichte zorg is toegepast tijdens een zorgmachtiging. Indien niet, wat
maakt dat de zorgmachtiging toch moet worden verlengd. Zo kijkt deze organisatie kritisch naar het al
dan niet verlengen van een zorgmachtiging.

Inbedding in het proces

Bij meerdere organisaties zijn vragen over het toepassen van verplichte zorg en het verlengen van een
zorgmachtiging ook ingebed in het proces. Eén van deze organisaties heeft zowel in de aanvraag voor de
zorgmachtiging als in het zorgplan enkele vragen opgenomen zoals:

‘Is in de voorgaande periode verplichte zorg toegepast?

-Zo ja, welke en wat was het effect hiervan?

-Z0 nee, waarom is dan toch een verlenging van de zorgmachtiging nodig?

Altijd een extra paar ogen

Ook zijn er organisaties waarbij er altijd eerst overleg plaatsvindt met de geneesheer-directeur voordat
er kan worden gestart met het aanvragen van een nieuwe zorgmachtiging.
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